Основные результаты 

контрольных мероприятий проведённых  Контрольно-счётной палатой КЧР 

(утверждены Решением Коллегии КСП КЧР от 07.11. 2019 №10)
1. 
Результаты контрольного мероприятия 

«Внеплановая проверка законности, результативности (эффективности и экономности) использования в 2018 году средств и материальных ресурсов Республиканским государственным казенным лечебно-профилактическим учреждением «Психиатрическая больница». 
1. Основание для проведения проверки: Решение Коллегии Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 19.08.2019 №7, постановление Президиума Народного Собрания (Парламента) Карачаево-Черкесской Республики от 13.08.2019 №115, распоряжения И.о. Председателя Контрольно-счетной палаты Карачаево-Черкесской Республики от 22.08.2019 №42-р, от 19.09.2019 №44-р.

2. Предмет контрольного мероприятия: проверка нормативно-правовых актов, бухгалтерских и иных документов, регламентирующих получение и расходование  в 2018 году бюджетных средств и материальных ресурсов выделенных Республиканским государственным казенным лечебно-профилактическим учреждением «Психиатрическая больница».

  3. Цель контрольного мероприятия: определение законности, результативности (эффективности и экономности) использования в 2018 году средств и материальных ресурсов Республиканским государственным казенным лечебно-профилактическим учреждением «Психиатрическая больница».

  4.Объект контрольного мероприятия: Республиканское государственное казенное лечебно-профилактическое учреждение «Психиатрическая больница»
Проверяемый период деятельности: с 01.01.2018 по 31.12.2018 года.
Сроки проведения проверки: с 27.08 2019 по 27.09.2019.

 Акт проверки подписан без разногласий.  Программа проверки выполнена в полном объеме.

   Проверка проведена в соответствии со:  

             -стандартом внешнего государственного финансового контроля «Общие правила проведения контрольного мероприятия» (СРК 01-16) (в редакции Решения Коллегии КСП КЧР от 01.02.2017 года №1); 

  - стандартом по организации и проведению проверки финансово-хозяйственной деятельности бюджетного и казенного учреждения (СРК 12-13) (в редакции Решения Коллегии КСП КЧР от 22.02.2017 года №1);  

             - стандартом проведения,  аудита   в   сфере   закупок  товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (СРК 13-14).

Основные выводы:

1. Первоначальная смета расходов на обеспечение деятельности РГК ЛПУ "Психиатрическая больница" на  2018 год Министерством здравоохранения  Карачаево-Черкесской Республики от 25.01.2018 года  без учета потребности в бюджетных ассигнованиях необходимых  для оказания медицинских услуг, что является нарушением ст.37 Бюджетного кодекса Российской Федерации «Принцип достоверности бюджета». 

2. В нарушение пункта 2  постановления Правительства Карачаево-Черкесской Республики от 26.01.2017 №4 «Об утверждении правил определения нормативных затрат на обеспечение функций государственных органов Карачаево-Черкесской Республики, включая подведомственные им казенные учреждения, органа управления Территориальным фондом обязательного медицинского страхования Карачаево-Черкесской Республики» и  ст. 19 Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  Министерством здравоохранения Карачаево-Черкесской Республики  не  утверждены  нормативные затраты на обеспечение функций РГК ЛПУ «Психиатрическая больница» на 2018 год, и не размещены в ЕИС. 


3. Министерством здравоохранения Карачаево-Черкесской Республики в нарушение требований статьи 70 Бюджетного кодекса Российской Федерации не обеспечены функции казенного учреждения по оплате труда и начислений на оплату труда, на  закупку товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд и уплату налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации. Объем недофинансирования утвержденных бюджетных ассигнований на 2018 год составил 9952,33 тыс. рублей.

4.  Денежные документы, поступившие  Учреждению по товарной накладной от 09.12.2017 №47 на сумму 462500 рублей отражены в регистрах бухгалтерского учета 09.01.2018 года в нарушение требований статьи 10 Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», пункта 11 Инструкции по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений  утвержденного  Приказом Минфина России от 01.12.2010 №157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению в  учете не отражены своевременно,что привело к искажению данных регистров бухгалтерского учета и бюджетной отчетности Республиканского государственного казенного лечебно-профилактического учреждения «Психиатрическая больница» по состоянию  на 01.01.2019 года .
По данному факту в отношении ведущего бухгалтера Учреждения составлен протокол об административном правонарушении и направлен в Мировому судье Карачаевского судебного района КЧР.

5. В нарушение пункта 1.5 Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденных приказом Министерства финансов РФ от 13.06.1995 №49, перед составлением годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности Учреждением инвентаризация денежных документов не проводилась. 

6. Учреждением, на основании постановлений органов государственной власти, за  нарушение сроков уплаты  налогов и сборов, за нарушение законодательства об индивидуальном (персонифицированном) учете, за несвоевременное представление отчетности и  несвоевременное исполнение договорных обязательств    оплачено штрафов и пени на общую сумму 510,9 тыс. рублей, что в нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации  является неэффективным использованием бюджетных средств. 
7.В нарушение статьи 8 Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», пункта 6 Инструкции №157Н Учреждением не сформирована учетная политика. 

8. При формировании Республиканским государственным казенным лечебно-профилактическим учреждением «Психиатрическая больница» годовой бюджетной отчетности за 2018 год допущены нарушения, содержащие признаки административных правонарушений, ответственность за которые предусмотрена статьей 15.15.6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, а именно:

в нарушение пункта 2 статьи 264.1 Бюджетного кодекса РФ, пункта 167 Инструкции №191н в графе 10 раздела 1 Сведений по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503169) на 01.01.2019 не отражены данные о долгосрочной кредиторской задолженности на сумму 1039679,99 рублей и в графе 11 раздела 1 Сведений по дебиторской и кредиторской задолженности (ф.0503169) на 01.01.2019 не отражены данные о просроченной  кредиторской задолженности (неисполненной задолженности при наступлении даты ее исполнения на соответствующую отчетную дату) на конец отчетного периода на сумму 13650776,46 рублей, в разделе 2 Сведений (0503169) не раскрыта аналитическая информация о просроченной кредиторской задолженности; 

в нарушение пункта 7 Инструкции №191н данные бюджетной отчетности на 01.01.2019 года-баланса главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета (ОКУД 0503130) не соответствуют данным главной книги за 2018 год.

По данному факту в отношении главного бухгалтера Учреждения составлен протокол об административном правонарушении, предусмотренном частью 4 статьи 15.15.6 Кодекса об административных правонарушениях.

9. В нарушение пункта 5.5.16 Устава   штатное расписание, утвержденное главным врачом   не согласовано с Министерством здравоохранения КЧР. В утвержденном на 2018 год штатном расписании, штатная численность работников составила 292,25 единиц при нормативе 382,48 единиц. 

Из 292,25 штатных единиц замещено 227, 25 единиц из которых 126,25 единиц замещено на постоянной основе, 61,25 единиц замещаются внутренними и внешними совместителями, а   65,0 единиц никем не замещено.   Анализом структуры штатного расписания в разрезе должностей установлено, что должность заместителя главного врача по медицинской части не замещена, из утвержденных должностей по профессии «Врач» в количестве 19,25 единиц, фактически замещено 9,75 единиц. Из 9,5 единиц  незамещенных врачебных должностей   8 единиц  по направлению «Психиатр», а именно:  из предусмотренных штатным расписанием должностей «заведующий психоневрологическим отделением» - 4 единицы, «врач психиатр»-  4,5 единицы, «врач психиатр СПЭ»- 1 единица, «врач-психиатр нарколог» - 1 единица  соответственно замещены 1 единица заведующего психоневрологического отделения, 1,5 единица «врача-психиатра», а должности «врач-психиатр» и «врач психиатр -нарколог» не замещены.  


По среднему медицинскому персоналу из 73,5 единиц, замещено 54,25 единиц, из которых 15,25 единиц по совмещению.


По младшему медицинскому персоналу из 105,5 единиц, замещено 100,0 единиц, из которых 26,0 единиц по внутреннему совмещению. 

  
 По прочему персоналу из 61,5 единиц - замещено 38,25 единиц, из которых  9,25 единиц по совмещению, остальные 23,25 единиц вакантно.

Учреждением принимаются меры в ликвидации кадрового дефицита, а именно:

- ежемесячно подаются сведения в Центр занятости населения о потребности в работниках, наличии вакантных должностей;

- на официальном сайте Учреждения размещена информация о вакантных должностях;

- проводится агитация в медицинском колледже города Черкесска путем информирования о льготных и социальных гарантиях.

В условиях неукомплектованности основными врачебными кадрами по профилю «Психиатрия», а также младшим медицинским и другим персоналом, можно сделать вывод о некачественном оказании специализированной медицинской помощи. 

10. В соответствии с распорядительными документами главного врача Учреждения, осуществлены расходы по начислению выплат за расширенную зону обслуживания в сумме 7009,43 тыс. рублей, в том числе расходы на   заработную плату составили -5383,59 тыс. рублей, расходы по страховым взносам-1625,84 тыс. рублей. 

Статьей 60.2 Трудового кодекса РФ установлено, что с письменного согласия работника ему может быть поручено выполнение в течение установленной продолжительности рабочего дня (смены) наряду с работой, определенной трудовым договором, дополнительной работы по другой или такой же профессии (должности) за дополнительную оплату (статья 151 Трудового кодекса РФ).
Поручаемая работнику дополнительная работа по другой профессии (должности) может осуществляться путем совмещения профессий (должностей). Поручаемая работнику дополнительная работа по такой же профессии (должности) может осуществляться путем расширения зон обслуживания, увеличения объема работ. Для исполнения обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, работнику может быть поручена дополнительная работа как по другой, так и по такой же профессии (должности).
Срок, в течение которого работник будет выполнять дополнительную работу, ее содержание и объем устанавливаются работодателем с письменного согласия работника.
Примерным Положением и Положением об оплате труда работников Учреждения выплата за расширенную зону обслуживания не предусмотрена.  В приказах главного врача Учреждения от 09.01.2018 №6, от 30.03.2018 №43, от 29.06.2018 №120, от 01.10.2018 №243 и трудовых договорах с работниками Учреждения отсутствует информация о поручении работникам выполнения дополнительных видов работ. Выплаты за расширенную зону обслуживания без критериев определяющих размеры доплат на общую сумму 7009,43 тыс. рублей в нарушение статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации являются неэффективными расходами бюджетных средств. 

11.Среднемесячняя  заработная плата главного врача превысила  предусмотренный пунктом 3.9 Примерного положения (в редакции Постановления Правительства КЧР от 30.03.2016 №71) предельный размер средней заработной платы медицинского персонала возглавляемого учреждения на 2052,17 рублей.

12. В нарушение статьи 10 Федерального закона от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», пункта 11 Инструкции №157н компенсации по оплате жилого помещения и коммунальным услугам за 2018 год в сумме 415 800,00 рублей и перерасчет суммы задолженности за 2017 год в сумме (-549 151,13) рублей не нашли отражения в регистрах бухгалтерского учета за 2018 год. Не ведение учета средств, выделяемых на возмещение расходов по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, привело к искажению данных бюджетной отчетности Республиканского государственного казенного лечебно-профилактического учреждения «Психиатрическая больница» по состоянию на 01.01.2019 года.

По данному факту, в отношении главного бухгалтера Учреждения по части 4 статьи 15.15.6 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях составлен протокол об административном правонарушении, и для вынесения постановления направлен в суд.

13. В нарушение статьи 131 Гражданского кодекса РФ государственная регистрация права оперативного управления на недвижимое имущество общей балансовой стоимостью 6848,9 тыс. рублей переданное Учреждению Министерством имущественных и земельных отношений Карачаево-Черкесской Республики, не осуществлена.  
14. В нарушение пункта 4 ст. 298 Гражданского кодекса РФ  без документов, подтверждающих право размещения в здании клуба АХД, на первом этаже располагается отделение Почты России. 

15. В рамках спонсорской помощи, согласно акту приемки выполненных работ от 03.10.2018 года, комиссией Учреждения были приняты работы в отремонтированных помещениях зданий 1-го и 3-го психиатрических отделений, прогулочных площадок. Согласно акту, составленному комиссией РГК ЛПУ «Психиатрическая больница», недостатков в работе не выявлено, ремонтные работы наружных стен, внутренних помещений, прогулочных площадок выполнены в полном объеме, а качество произведенных работ соответствует требованиям СанПин.

Учет средств и объектов нефинансовых активов, полученных в рамках благотворительной помощи в нарушение Инструкции №157Н, в регистрах бухгалтерского учета Учреждением не велся. 

 Согласно пункту 23 Инструкции №157н объекты нефинансовых активов принимаются к бухгалтерскому учету по их первоначальной (фактической) стоимости. Первоначальная (фактическая) стоимость объектов нефинансовых активов полученных  по договору пожертвования, согласно пункту 25 Инструкции №157Н   признается их текущая рыночная стоимость на дату принятия к бухгалтерскому учету, увеличенная на стоимость услуг, связанных с их доставкой, регистрацией и приведением в состояние, пригодное для использования. Текущая рыночная стоимость в целях принятия к бухгалтерскому учету объекта нефинансовых активов определяется на основании цены, действующей на дату принятия к учету (оприходования) имущества, полученного безвозмездно, на этот или аналогичный вид имущества. Данные о действующей цене должны быть подтверждены документально, а в случаях невозможности документального подтверждения - экспертным путем. 

16. Лечебное питание в Учреждении организовано в соответствии с приказом Минздрава РФ от 05.08.2003 №330 «О мерах по совершенствованию лечебного питания в лечебно-профилактических учреждениях Российской Федерации». Закупочные цены на продукты питания не завышены и соответствуют средним потребительским ценам по Карачаево-Черкесской Республики указанным в бюллетенях территориального органа государственной статистики за 2017 и 2018 годы. 

Министерством здравоохранения Карачаево-Черкесской Республики не утверждена и не доведена до Учреждения дневная стоимость питания на одного больного в день. 

Согласно смете расходов Учреждения на 2018 год по статье 340 «Увеличение стоимости материальных запасов» первоначально предусмотрены расходы на общую сумму 15230,00 тыс. рублей. С учетом внесенных изменений в течение отчетного периода данный вид расходов утвержден в сумме 16980,00 тыс. рублей. Кассовые расходы составили 10761,42 тыс. рублей, недофинансированы бюджетные ассигнования в сумме 6218,58 тыс. рублей или 36,6% от предусмотренной бюджетом суммы. 
Согласно представленному расчету, разработанному Учреждением на основе профилей коечного фонда на 2018 год, потребность в бюджетных ассигнованиях составляла 13080,0 тыс. рублей, в том числе: 

по психиатрическому коечному фонду 9700,8 тыс. рублей (68800 к/д*141 руб.);

 по туберкулезному и наркологическому коечному фонду 3379,2 тыс. рублей (17600 к/д*192 руб.). 

Фактическая стоимость питания одного больного в день в 2018 году составила 120 рублей.

Проведенным сравнительным анализом обеспечения нормами продуктов питания на 1 больного по всему перечню продуктов за август 2018 года установлено, что   утвержденные Министерством здравоохранения Российской Федерации от 21.06.2013 № 395н нормы лечебного питания не соблюдаются.  На одного человека в день больные в августе месяце не дополучили: картофель – 50г., молоко -10г., масло растительное – 10г., сметана – 5г.  В течение года из предусмотренных по нормативу продуктов лечебного питания больные не получают такие продукты как фрукты свежие, зелень, овощи (кабачки, баклажаны, перец сладкий, тыква), сыр, яйцо, кондитерские изделия, шиповник. Больше установленной нормы лечебного питания в рационе используются крупы. По другим продуктам отклонений нет.

Несоблюдение норм лечебного питания, утвержденных приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 21.06.2013 № 395н, приводит к развитию патологий организма, вызванных недостатком или избытком калорий, что в конечном результате отражается на качестве и сроке лечения, а также развитию дополнительных заболеваний, не связанных с профилем Учреждения.

Согласно представленной Учреждением информации по состоянию на 01.01.2019 года числилась кредиторская задолженность за продукты питания в сумме 8398,80 тыс. рублей, из которых просроченная составляет 8098,1 тыс. рублей. 

В Учреждении разработано семидневное меню. Для больных организовано трехразовое питание и четырехразовое питание для туберкулезного отделения. Контроль количества больных, получающих лечебное питание, и качества приготавливаемых блюд за проверяемый период, осуществляют ежедневно дежурный врач и диетсестра с записью в бракеражном журнале.

Выборочно проверены учетно-отчетные формы на питание больных: листок ежедневного учета больных (сведения по наличию больных, состоящих на питании), меню раскладки, меню требования на выдачу продуктов питания из склада, журнал контроля за качеством готовой пищи.

В ходе проверки установлено, что:

- в нарушение п.1 Положения о совете по лечебному питанию в лечебно-профилактических учреждениях утвержденного приказом Минздрава РФ от 05.08.2003 №330 «О мерах по совершенствованию лечебного питания в лечебно-профилактических учреждениях Российской Федерации», в Учреждении не создан совет по лечебному питанию, который создается в лечебно-профилактическом учреждении с количеством коек от 100 и выше, задачами которого является совершенствование организации лечебного питания в лечебно-профилактическом учреждении, внедрение новых технологий профилактического, диетического и энтерального питания; контроль за организацией лечебного питания и анализ эффективности диетотерапии при различных заболеваниях;

- Учреждением не велась книга складского учета формы №М-17, в которой учитывается поступление, расход и выводятся остатки продуктов питания по наименованиям, номенклатурным номерам, сортам в количественном выражении, что является нарушением п.14 Приказа Министерства  Здравоохранения СССР от 05.05.1983 №530 «Об утверждении инструкции по учету продуктов питания в лечебно-профилактических и других учреждениях здравоохранения, состоящих на государственном бюджете СССР»;
- ежедневное меню  не соответствует семидневному меню, согласно объяснительной диетсестры Учреждения, работать по семидневному меню не удается, так как срываются поставки продуктов питания на склад, в связи с чем приходится работать по остаткам, применяя меню-раскладки, составленные с учетом нормативов и утвержденные главным врачом РГК ЛПУ «Психиатрическая больница»;

- в меню-требованиях не указывались плановая стоимость одного дня, плановая стоимость на всех довольствующихся, фактическая стоимость, т.е. ведется только количественный учет продуктов питания, нет суммового учета, также отсутствует подпись материально-ответственного лица;

- в овощехранилище, помещениях для хранения сухих продуктов и где установлена холодильная камера санитарное состояние не удовлетворительное, требуется ремонт.

По результатам проведенной инвентаризации излишков и недостач продуктов питания не обнаружено. 

Учреждением, согласно заключённым договорам от 09.01.2018 №3, от 09.01.2019 №6 с ООО «Дезинфекция» проводятся мероприятия по дератизации и дезинсекции объектов РГК ЛПУ «Психиатрическая больница».  Согласно актам на выполнение работ-услуг установлено, что в 2018 году дезинсекция и дератизация проводились 12 раз, в 2019 году по состоянию на 28.06.19 года 3 раза. Однако в ходе визуального осмотра санитарного состояния пищеблока, административного здания Учреждения обнаружено наличие насекомых и тараканов. 

Согласно объяснениям и.о. главной медицинской сестры, мероприятия по уничтожению тараканов проводились ООО «Дезинфекция» ежемесячно, преимущественно, в психиатрических отделениях, а именно в раздаточных, в кабинетах сестер-хозяек, в здании пищеблока, лаборатории и кабинете стерилизационного отдела.

Условиями раздела 2 вышеприведенных Договоров от 09.01.2018 №3, от 09.01.2019 №6 с ООО «Дезинфекция», при заключении договора на уничтожение тараканов включается вся площадь строения, включая подвальные помещения, а также площадь мусорных камер. 

Таким образом, с учетом вышеприведенных пояснений, расходы на оплату услуг по проведению частичной обработки помещений расположенных в одном здании или в соседних зданиях не приводящих к значительному  сокращению популяции  насекомых   в нарушение  ст.34  Бюджетного кодекса Российской Федерации, являются неэффективным расходованием бюджетных средств.  Общая сумма средств, использованных на дезинсекцию за период с 01.01.2018 по 27.06.2019, составила 6,15 тыс.рублей.

17. Отопление здания прачечной общей площадью 330 кв. метров, а также подогрев воды для стирки белья осуществляется угольным котлом. В 2018 году   израсходовано 23,9 тонн угля на сумму 219,88 тыс. рублей. 
Теплоснабжение зданий,  сооружений  и других вспомогательных помещений  осуществляется от котельной, находящейся в оперативном управлении Учреждения. Выработка тепла котельной, осуществляется с использованием дизельного топлива 2 котлами модели «УН-5» 1954 года выпуска,  изначально предназначенными под твердое топливо (каменный уголь) и переоборудованные под  дизельное топливо.  Износ котлов составляет 100 %.  Также на балансе Учреждения числится внешняя тепловая сеть протяженностью 740 метров  балансовой стоимостью 332,49 тыс. рублей, со  100 % износом.  

Ранее, согласно информации главного врача Учреждения, здание котельной,  2 котла  и теплотрасса протяженностью 740 метров  находились в хозяйственном ведении КЧРГУП «Теплоэнерго». Распоряжением Министерства имущественных и земельных отношений Карачаево-Черкесской Республики от 30.12.2009 года № 4360 котлы и тепловые сети в изношенном состоянии переданы в оперативное управление РГК ЛПУ «Психиатрическая больница». С момента передачи на баланс Учреждения, замена труб теплотрассы не проводилась. Из-за ветхости сетей происходят частые прорывы трубы, разница между подачей и температурой обратного трубопровода достигает 10 градусов. При снижении температуры ниже 10 градусов в помещениях приходится пользоваться дополнительными источниками тепла, в виде масляных и электрических обогревателей.

Визуальным осмотром технического состояния теплосетей установлено, что на некоторых участках теплотрассы отсутствуют теплоизолирующие материалы, так же имеются очаги ржавчины и латки. 

Общий объём дизельного топлива, использованный для отопления в 2018 году зданий и сооружений Учреждения, составил 68,47 тыс. литров на сумму 2807,93 тыс. рублей. При осуществлении закупок дизельного топлива на конкурсной основе возникают проблемы с участием в закупках поставщиков топлива. Так, в 2019 году связи с отсутствием  заявок на участие в электронном аукционе «На поставку зимнего дизельного топлива», электронный аукцион неоднократно признавался не состоявшимся, и процедура размещения заявки объявлялась подряд 3 раза. Провести закупку нужного объема топлива без проведения конкурсных процедур у единственного поставщика на основании пункта 4 части 1  статьи Федерального закона  от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»  не представляется возможным, в связи с наличием ограничений.   

Для увеличения энергоэффективности и в целях экономии средств, выделяемых из бюджета Карачаево-Черкесской Республики, требуется проведение капитального ремонта системы теплоснабжения, с переводом   котельной на природный газ.

18.В соответствии с приказом главного врача от 16.09.2019 №27 комиссией проведена выборочная инвентаризация  автотранспортных средств. В результате проведенной инвентаризации установлена недостача   автомобиля марки УАЗ-452, 1997 года, балансовой стоимостью 155,1 тыс. рублей закрепленный за заместителем главного врача по АХЧ. Согласно пояснительной записке главного врача ЛПУ Р.Х.Байчорова, вышеуказанный автомобиль отсутствует с конца 80-х годов и, что Учреждение неоднократно пыталось списать данный автомобиль, но из-за отсутствия на него документов, списать автомобиль не представляется возможным.  Однако, факт недостачи данного автомобиля не был обнаружен комиссией Учреждения в ходе предыдущей инвентаризации, проведённой на основании приказа главного врача от 03.12.2018 года №46, что подтверждается инвентаризационной описью.

19. В нарушение пункта 4.1.3. и пункта 5.2.1. Государственного контракта №0879500000118000043-0847563-01 от 10.07.2018 года в Учреждении отсутствуют отчетные документы и материалы, подтверждающие поставку (отгрузку) товара (кассовые чеки).

20.В нарушение пунктов 3,16,17 приказа Минтранса России от 18.09.2008 №152 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» в путевых листах отсутствует информация о сроке действия путевого листа, отсутствуют сведения о водителях, отсутствуют заключения проведения предрейсового и послерейсового медицинского осмотра водителей, журнал учета путевых листов.

21. Согласно представленной Учреждением информации кредиторская задолженность за медикаменты, перевязочные средства и изделия медицинского назначения числящаяся по учету на 01.01.2019 года, составляла 4912,08 тыс. рублей, из которых просроченная задолженность составляет 4528,6 тыс. рублей. Причиной кредиторской задолженности явилось недостаточное финансирование.

22. Учреждением приняты достаточные меры по исполнению Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части повышения средней заработной платы медицинского персонала. Заработная плата у врачей, среднего медицинского персонала, младшего медицинского персонала, при средней заработной плате в экономике Карачаево-Черкесской Республики в 2018 году 21492,0 рублей, превышает утвержденный критерий соотношения средней заработной платы к средней заработной плате в экономике Карачаево-Черкесской Республики по врачам на 4452,1 рублей, по среднему медицинскому персоналу на 1287,9 рублей и по младшему медицинскому персоналу на 313,8 рублей.

23. Всего в 2018 году заключено 120 государственных контрактов (договоров) на общую сумму 23412,51 тыс. рублей, в том числе:

· 50 электронных аукционов на общую сумму 16836,00 тыс. рублей;

· 3 запроса котировок на общую сумму 492,07 тыс. рублей.

· 63 договора до 100 тыс. рублей на общую сумму 1713,53 тыс. рублей;

· 4 закупки у субъектов естественных монополий на общую сумму 4370,91 тыс. рублей.

Абсолютный объём экономии бюджетных средств от размещения заказов составил 1433,04 тыс. рублей, в том числе:  

- по запросам котировок на общую сумму 58,27 тыс. рублей;

- по электронным аукционам на общую сумму 1374,77 тыс. рублей.

Относительный объем экономии бюджетных средств составил 5,77%.

24. На официальном сайте администрации РГК ЛПУ "Психиатрическая больница" ведется раздел «Антикоррупция», в котором размещены нормативные акты, касающиеся данного вопроса. На информационных стендах размещена информация о мерах по противодействию коррупции, принимаемых администрацией РГК ЛПУ "Психиатрическая больница", телефонам горячей линии. 

Согласно представленному отчету в 2018 году  из предусмотренных планом мероприятий по противодействию коррупции  25 пунктов исполнено 19.

25. Нарушения, выявленные предыдущей проверкой устранены, за исключением вопросов образования кредиторской задолженности и соблюдения установленных норм лечебного питания. 
По результатам коллегии принято решение направить:

1.Отчет в Народное Собрание (Парламент) КЧР;

2.Информационное письмо Главе Карачаево-Черкесской Республики.

3.Информационное письмо в адрес Министерства имущественных и земельных отношений Карачаево-Черкесской Республики;

4.Представление в адрес Министерства здравоохранения Карачаево-Черкесской Республики;

5. Представление Главному врачу РГК ЛПУ «Психиатрическая больница»
       Аудитор                                                                     А.А.Косов
